UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO

RECTORADO

RESOLUCION N° 887-2022-R
Lambayeque, 16 de setiembre del 2022

VISTO:

El Oficio N© 2078-2022-UNPRG/DGA-URH, presentado por el Jefe de la Unidad de Recursos
Humanos (Expediente N° 3958-2022-SG).

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Per(l sefiala que cada universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico; y que las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 9° del Estatuto de la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, sefialan que el Estado reconoce la autonomia universitaria, la
misma que es inherente a las universidades y se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la ley universitaria y las demas normas aplicables.

Que, el articulo 166° del Estatuto de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, establece La
Oficina de Tecnologias de la Informacién es el érgano de apoyo responsable de planificar, implementar
y supervisar los sistemas de informacién y comunicacién que requieren las unidades académicas y
administrativas de la Universidad. Es un drgano dependiente del Rectorado y estd a cargo de un
personal no docente, quien debera contar con titulo de ingeniero con experiencia minima de cinco (5)
afios en gestion de sistemas informaticos y/o capacitacién comprobada para el desempefio del cargo.
Es designado por el Consejo Universitario a propuesta del Rector.

Que, el articulo 1329 de la Ley Universitaria N® 30220 y el articulo 224° del Estatuto de la
Universidad, sefialan que el personal docente presta sus servicios de acuerdo con los fines de la
universidad. Le corresponde los derechos propios del régimen laboral publico. La gestién
administrativa de las universidades publicas se realiza por servidores plblicos no docentes de los
regimenes laborales vigentes.

Que, la ley N° 28175 — Ley de Marco del Empleado Publico, establece en el numeral 2) de su
articulo 4°, que el empleado plblico de confianza es aquel que desempefia cargo de confianza técnico o
politico, distinto al del funcionario plblico, que se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve
libremente y en que en ninglin caso sera mayo al 5% de los servidores piblicos existentes en cada Entidad;
estando a que las designaciones en los cargos de confianza se encuentran permitidas para el sector publico
¥ conforme al Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022; de5|gnac:on que debe realizarse en el
régimen laboral regulado por el Decreto Legislativo 1057 que regula el régimen especial de Contratacién
Administrativa de Servicios — CAS.

Que, mediante Resolucién N° 104-2022-CU, de fecha 17 de febrero de 2022, se aprueba el Cuadro
de Asignacion de Personal Provisional de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

Que, en ese sentido, mediante Resolucion N© 886-2022-R, se da por condluida la designacion del
Ing. Vladimir Sabino Gonzales Mechan, como jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacién de la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

Que, se propone la designacion de la Ing. Susana Melisa Silva Alcantara, como jefa de la
Oficina de Tecnologias de la Informacion, quien cuenta: con el perfil profesional adecuado y la
experiencia suficiente para asumir dicha responsabilidad.

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Rector, en el articulo 62° de la Ley Universitaria y
el articulo 24° del Estatuto de la Universidad.
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SE RESUELVE:

Articulo 1°. — Designar a la Ing. SUSANA MELISA SILVA ALCANTARA, a partir del 19 de
setiembre de 2022, como Jefa de la Oficina de Tecnologias de la Informacion de la Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo, con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario.

Articulo 2°. — Disponer que la Unidad de Recursos Humanos de fiel cumplimiento a la
presente resolucion de acuerdo a los lineamientos del Decreto Legislativo N© 1057

Articulo 3°. - Dar a conocer la presente resolucion al Vicerrector Académico, Vicerrectorado
de Investigacion, Direccion General de Administracion, Unidad de Recursos Humanos, Oficina de
Tecnologias de la Informacidn, Escalafon y Evaluacion Documentaria, Organo de Control Institucional,
interesada e instancias correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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