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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
CONSE]JO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 456-2021-CU
Lambayeque, 14 de octubre del 2021

VISTO:

£ Oficio N° D000489-2021-CEPLAN-DNGP, de fecha 13 de octubre de 2021, con Registro en mesa
de partes de Secretarfa General N° 3355-2021-8G, presentado por la Directora Nacional de Coordinacién y
Planeamiento Estratégico del Centro Nacional de Planeamiento Estrategico, sobre Verificacion y validacién
del proyacto Plan Estratégice Institucional 2022-20286.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18* de la Constitucion Polftica del Perd sefiala que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo Yy econdmico, y que las universidades se rigen
por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes.

Que, ef arliculo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, ¥ el articulo 9° del Estatuto de la Universidad
sefalan que el Estado reconocce la autonomia universitaria, la misma que es inherente a las universidades y
se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la ley universitaria y las demas normas
aplicables.

Que, mediante el Informe Técnico N° D000237-2021-CEPLAN-DNCPPEI, de fecha 12 de ootubre de
2021, la especialista en prospectiva territorial del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, concluye que:

1. Se verifica y valida que el Plan Estratégico Institucianal de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo
para el perfodo 2022-2026, ha side elaborado en aplicacién a las orientaciones que establece la
Directiva de actualizacion del Plan Estratégico de Desarroflo Nacional y fa Guia para el Planeamiento
Institucional.

2. Conforme al resultado de la Matriz de Verificacion, se concliye que es favorable proceder con la
aprobacion del PE],

Que, mediante el Oficio N® D000489-2021-CEPLAN-DNCP, de fecha 13 de octubre de 2021, la
Directora Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estrategico del Centra Nacicnal de Planeamiento
Estratégico, comunica que en atencion a la solicitud de informe técnico del Plan Estratégico Institucional PE|
2022 - 2026 de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo por parte del CEPLAN, en marco a lo dispuesto en
la Directiva N°0012017- CEPLAN/PCD y su modificatoria. Sobre el particular, comunica que el equipo de
especialistas, previa revision de la articulacion del contenido ¥ la estructura del Plan Estratégico sefatado, ha
elaborado el Informe Técnico N°D000237- 2021-CEPLAN-DNCPPE| que se adjunta al presente, concluyendo
que el Plan Estratégico Institucional PEI 2022 ~ 2026 cumple con lo requerido en la normativa vigente.
Finalmente, felicita el esfuerzo para el desarrollo del proceso de planeamiento estratégico institucional del
equipo técnico y a la Alta Direccién al liderar Ia elaboracién de} Plan Estratégico Iastitucional de a institucién.

Que, mediante el Oficio N° 506-2021-V-UNPRG/OGC, de fecha 14 de octubre de 2021, el Jefe de |a
Oficina de Gestion de fa Calidad de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, comunica que habiendo recibido
por parte de la Econ. Milagros det Pilar Horna Oliva el Oficio N° D000489-2021-CEPLAN-DNCP, mediante ef
cual fa Directora Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico — CEPLAN remite el INFORME TECNICO N° D000237-2021-CEPLAN-DNGPPEI e cual concluye
que el Plan Estratégico Institucional de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo 2022 — 2026 cumple con fo
requerido en la normativa vigente. En ese sentido, solicita, sean presentados dichos documentas al Consejo
Universitario, en su préxima sesién, para efectos de su consideracién y aprobacidn, conforme a la
recomendacién brindada por ta mencionada entidad.




UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 456-2021-CU
Lambayeque, 14 de octubre def 2021

Que, en la Sesidén def Consejo Universitario Extraordinaria Virtual N° 037-2021-CUE, de fecha 14 de
octubre de 2021, se acardd, aprobar, el Plan Estratégico Institucionat de la Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo 2022 — 2026.

Que, en uso de las atribuciones conferidas a la Rectora {e) en el articulo 62.1 de la Ley Universitaria
y el articulo 24.1 del Estatuto de la Universidad;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Aprobar, el Plan Estratégico Institucional de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo
2022 — 2026, el cual se adjunta como anexo y forma parte de la presente Resolucién.

Articulo 2°. - Disponer su publicacion en el Portal de Transparencia de la Universidad Nacional Pedro
Ruiz Gallo, en cumplimiento a la normativa vigente.

Articulo 3°. - Dar a conocer la presente resolucion al Vicerrector Académico, Vicerrector de
Investigacion, Direccion General de Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de
Recursos Humanos, Oficina General de Asesoria Juridica, Organo de Control Institucional, Facultad de
Ingenieria Quimica e Industrias Alimentarias y demds instancias correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Dra. OLINDA LUZMILA'VIGO VARGAS

Rectora (e)

Dr. FREDDY WIDMAR HERNANDEZ'RENGIFO

Secretario General (&)
Mip




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022-2026
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ
GALLO

Aprobado mediante Resolucion N°456-2021-CU

INFORME TECNICO N° D000237-2021-CEPLAN-
DNCPPEI
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Presentacion

La Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo fue creada por Decreto Ley N° 18179
del 17 de marzo de 1970, como persona juridica de dereche péblico interno; es una
comunidad académica orientada a la investigacién y a la docencia, que brinda una
formacién, humanista, cientifica y tecnolégica, con una clara conciencia de nuestro pats
como realidad multicultural, considerando a la educacion como derecho fundamental y
servicio publico esencial, esto se encuentra acorde al Articulo 3 de la Ley N° 30220 Ley
Universitaria.

La comunidad universitaria, al término del 2020, estd compuesta por i) 11 419
alumnos; 1i) 837 docentes, de los cuales 655 son nombrados y 182 contratados; v, iii) por
804 personal administrativo, de los cuales 583 son nombrados en el régimen del DL N°
276, 31 contratos a plazo indeterminado, 182 servidores CAS y 8 contratados bajo el
régimen del DL N° 728.

Mediante la Resolucion del Consejo Directivo N° 038-2020-SUNEDU/CD del 13
de marzo de 2020, se desaprueba el Plan de Adecunacion debido que la Universidad no da
evidencia de haber garantizado las condiciones bésicas de 1a calidad con las acciones
implementadas en dicho plan; asi mismo se deniega la licencia institucional para ofertar
el servicio de educativo superior universitario,

En el Informe Técnico de Licenciamiento N° 015-2020-SUNEDU-02-12, de
fecha 14 de febrero de 2020 concluyd que de cuarenta y cuatro (44) indicadores solo
veinticinco (25) fueron favorables. La Universidad no logré demostrar que cumple con
las condiciones basicas de calidad dado que presenta deficiencias en el manejo de
informacién relacionada a los postulantes e ingresantes en los procesos de los (iltimos dos
afios en posgrado y segundas especialidades, representando un 47% de programas
académicos en condicién irregular o de no cumplimiento, asi mismo una de las
modalidades de ingreso contraviene la Ley Universitaria. En relacion a la gestién interna
no demostro contar con documentos e instrumentos de gestion de la calidad universitaria
que permita la evaluacion de los objetivos institucionales; en relacién a las condiciones
de la infraestructura no se logré evidenciar que se cuente con los estandares minimos de
seguridad evidenciando ausencia de herramientas de gestion de riesgos como la matriz de
identificacién de peligros, evaluacién y control de riesgos (IPER) y el Mapa de Riesgos;
asi como el manejo de residuos sélidos, liquidos y peligrosos y los residuos de aparatos

eléctricos y electronicos (RAEE).




Otro elemento fundamental del servicio de educacion universitaria de calidad es
la investigacion, la misma que en el informe de denegatoria de licenciamiento presentd
deficiencias al no cumplir con la normativa interna para promover la investigacion, asi
mismo el 29.4% del iotal de docentes no evidencian el desarrollo de actividades de
investigacidn. No se evidencia tampoco acciones de capacitacion docente; y en relacion
al graduado no se realiza una adecuada gestion y seguimiento,

Mediante la Resolucion Ministerial N° 431-2020-MINEDU del 25 de octubre de
2020, se aprueba ¢l Plan de Emergencia de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, en
el cual se plantean metas y actividades mediante las cuales se busca mejorar lag
condiciones basicas de calidad, de acuerdo al Reglamento del procedimiento de
licenciamiento para universidades nuevas aprobado mediante Resolucion de Consejo
Directivo N° 043-2020-SUNEDU/CD.

Con la finalidad de mejorar el servicio gue ofertamos, y en el marco del Decreto
Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Modernizacion de la
Gestion Puablica, como principal pilar el desarrollo de politicas piblicas, planeamiento
estratégico y operativo, y de acuerdo a la Guia para el Planeamiento Estratégico
Institucional aprobada mediante Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N 033-
2017/CEPLAN/PCD y sus modificatorias, la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo ha
elaborado y aprobado mediante Resolucion N°® 456-2021-CU, de fecha 14 de octubre del
2021, el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2026, el cual se sustenta en la siguiente
normativa:

L. Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, del 31 de agosto de 2020, se aprob¢ la
Politica Nacional de Educacion Superior y Técnico-Productiva, estableciendo los
objetivos prioritarios y lineamientos a los cuales los planes estratégicos
institucionales de las universidades ¢ instituciones de educacién superior deben
ser vinculados.

2. Resoluciéon N° 004-2020-AU, del 18 de noviembre de 2020, se aprueba la
modificacion del Estatuto de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, siendo el
primer hito a cumplir en el Plan de Emergencia.

3, Resolucion Ministerial N° 122-2021-MINEDU, del 9 de marzo de 2021, aprueba
la extension del horizonte temporal del Plan Estratégico Sectorial Multianual
PESEM 2016-2023 del Sector Educacidén, al 2024, denominindose Plan
Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2016-2024 del Sector Educacion.




4, Resolucion N° 020-2021-CUJ, del 23 de enero de 2021, se aprueba ¢l Reglamento

de Organizaciones y Funciones en el marco de la Resolucidn Ministerial N® 588-

2019-MINEDU, planteando cambios en la estructura organizacional lo cual

implica un cambio en los responsables de los indicadores del PEL

Bajo la normativa indicada, la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, ha
mejorado el Plan Estratégico Institucional teniendo un periodo comprendido desde el
2022 al 2026, hasandose en la nueva normativa Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico - CEPLAN; ajustando por ende sus objetivos estratégicos instituciones (OEI),
acciones estratégicas institucionales (AEI) y los indicadores de cada uno de ellos,
enfocandose en medir el cumplimiento en favor de los estudiantes v la comunidad
universitaria en general.

El proceso de elaboracion del Plan Estratégico Institucional 2022-2026 de nuestra
Universidad se ha desarrollado de forma participativa basdndonos en la Ley Universitaria
30220, el Estatuto vigente de la UNPRG, la Politica Nacional de Educacion Superior y
Técnico-Productiva y en el marco del cumplimento de las Condiciones Bésicas de
Calidad.

El presente Plan Estratégico Institucional ha sido estructurado en siete (7)
numerales: I. Declaracion de politica institucional, IE. Mision Institucional, III. Objetivos
Estratégicos Institucionales, IV. Objetivos estratégicos institucionales (con indicadores),
V. Acciones estratégicas mstitucionales (con indicadores), V1. Ruta estratégica, VIIL
Anexos.

RECTORA (E)




1L Declaratoria de politica institucional

1.1.Declaratoria de politica

La Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo en el marco de la Ley Universitaria, y
la Politica Nacional de Educacion Superior y Técnico-Productiva; busca ofertar el '
servicio de educacion superior universitaria de calidad a través de la formacidn integral,
humanista, cientifica y tecnoldgica, con el propdsito de contribuir al desarrollo de la
regién Lambayeque y del pais. Asi mismo como entidad adscrita al Ministerio de
Educaci6n, tiene la responsabilidad de contribuir al cumplimiento de los objetivos del
Plan Estratégico Sectorial Multianual.

En ¢l marco del Plan de Emergencia aprobado con Resolucién Ministerial N° 431-
2020-MINEDU se elabor¢ el Estatuto alineado a la Ley Universitaria N° 30220 vy el
Reglamento de Organizacién y Funciones en ¢l marco de la Resolucién Ministerial N°
588-2019-MINEDU; los mismos que han contribuido a la mejora de la dindmica de los
procesos de soporte gestidn institucional a través de la simplificacién administrativa de
las unidades orgénicas que conformaban el sistema de la universidad, lo que impacta en
el cumplimiento eficaz y eficiente de los indicadores para la Optima evaluacion del
cumplimiento de resultados del Plan Estratégico Institucional.

El Plan Estratégico Institucional es un instrumento que permite orientar la
asignacion de recursos al logro de resultados a través de la gestion eficiente del gasto
publico lo cual se ve reflejado en la calidad de la educacidn universitaria que reciben los
estudiantes.

1.2. Lineamientos de politica institucional

Los lineamientos de la politica institucional se encuentran sustentada en el Modelo
Educativo por Competencia, en los documentos normativos como el Estatuto, el
instrumento de gestiéon del Reglamento de Organizacion y Funciones, asi como en la
Politica Nacional de Educacién Superior Técnico-Productiva y el Plan Estratégico
Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2024 del Sector Educacidn, el cual fue aprobado su
extensidn de horizonte temporal con Resolucién Ministerial N® 122-2021-MINEDU.

a. Formacion profesional integral: persona, sociedad y cultura:

Se gestiona el Modelo Educativo basado en el enfoque de competencias que
permita una formacién integral y continua de personas y profesionales,
orientado al logro de estandares de calidad y asi contribuir al desarrollo social,

con prictica ciudadana responsable y gobernanza participativa.




b. Institucionalizacién, promocion y difusion de la investigaciéon:

Se desarrolla [a investigacién cientifica, tecnologica y humanistica

fortaleciendo la generacion de saberes, la innovacién y el desarrollo de
tecnologias de acuerdo a los requerimientos y necesidades de la sociedad.

¢. Responsabilidad social con empoderamiento y parficipacion de los
actores:
Desarrollar responsabilidad social universitaria generando impacto en la
sociedad a través de la investigacién, innovacion social y productiva, con

respeto a la interculturalidad, en alianza entre Universidad, Empresa, Estado

y Sociedad Civil, contribuyendo al desarrollo sostenible y al bienestar general
de la sociedad comprendiendo a la comunidad universitaria en general.

d. Gestién institucional de calidad
Enfocada en la gestién universitaria dindmica, que optimiza procesos, elabora
y aplica los instrumentos de gestion para la toma de decisiones en favor del
servicio educativo superior universitario de calidad, vinculando la gestidn
académica, gestion administrativa y la gestion ambiental.

e. Gestion de riesgos
La gestion de riesgos es de suma importancia para minimizar la exposicion a
desastres naturales y antrdpicos generando resiliencia y adaptabilidad. Se
fundamenta en la Ley N° 29664 mediante la cual se crea el Sistema Nacional
de Gestion de Riesgo de Desastres, cuyo fin es minimizar los riesgos y
prevenir su ocurrencia.

11, Mision institucional

“La Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo forma integralmente pefsonas
profesionales con bases humanisticas, cientificas y tecnologicas con responsabilidad
social, generadores y difusores del saber, a través de la investigacion, innovacion y
desarrollo con respeto a la naturaleza, la interculturalidad y promocidn de la inclusion
social, contribuyendo al desarrollo sostenible de la regién y del pais”

III.  Objetivos estratégicos institucionales

Los objetivos estratégicos institucionales (OEI} y las acciones estratégicas
institucionales (AEI) de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo se fundamentan en la
Ley N° 30220, Ley Universitaria, en su articulo 7 donde se establece las funciones de la

universidad las cuales son: i) formacidn profesional; ii) investigaciom; iii) extension
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cultural y proyeccién social; iv) educacidén continua; y, v) contribuir al desarrollo
humano. Por otro lado, también los objetivos planteados se articulan a los siguientes
objetivos prioritarios de la Politica Nacional de Educacién Superior Técnico-Productiva
aprobadoe con Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU:
- OPl. Incrementar el acceso equitativo de la poblacion a la educacion superior y
técnico-productiva:
- OP2. Fortalecer la formacidén integral de los estudiantes de la ESTP, que
responda a los contextos sociales, culturales y productivos
- OP3. Mejorar la calidad del desempefio de los docentes de la ESTP
- QP4. Fortalecer la calidad de las instituciones de Ia ESTP, en el gjercicio de su
autonomia
Asi mismo en la Ley Universitaria, sefiala las funciones de la Universidad, y
teniendo la prioridad de garantizar una oferta de educacion superior que cumpla con las
condiciones bésicas de calidad, se plantean 05 objetivos estratégicos institucionales

vinculados a la misién institucional, que a continuacidn se describe:

1. Formacién
OELOl. Fortalecer el desarrollo continuo del proceso formativo de los
estudiantes de pregrado y posgrado.

2. Investigacion
OEL02. Promover investigacion formativa y cientifica vinculada con el
desarrollo e innovacidn tecnoldgica orientada a docentes y estudiantes.

3. Responsabilidad social

OEL03. Ejercer la responsabilidad social como medio canalizador del saber en
Ia relacidn Universidad-Sociedad-Cultura, en beneficio de la sociedad.
4. Gestion institucional
OEIL04. Fortalecer los procesos de gestion institucional
5. Gestion de riesgo de desastres
OEL05. Implementar la gestion de riesgos de desastres por peligros naturales

y antropicos




OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES INDICADORES
Porcentaje de egresados de pregrado gue
se encuentran saiisfechos con la
formacion universitaria recibida,

Fortalecer el desarrollo continuo del proceso Porcentaje de egr'esados de posgrado que

; . se encueniran satisfechos con la
QEL01 | formative de los estudiantes de pregrado y L. L o
osgrado. formacién universitaria recibida.

p Porcentaje de egresados que han tenido
oportunidad de trabajar al afio de
conchuir sus estudios de pre gradoen la
UNPRG
Porcentaje de docentes que realizan

Promover investigacién formativa y cientifica EEENSR%B‘;?H’ registrados en

OEL02 | vinculada con el desarrollo e innovacién Poreentaie do cotadiant o
tecnologica orientada a docentes y estudiantes. reentaje de estudiantes regisirados on

tas Unidades de Investigacién que

culminan trabajos de investigacion

Ejercer la responsabilidad social como medio Niimero de estudiantes que participan en

OEL03 | canalizador del saber en la relacién Universidad- copramas de res onsabqili d: d cil:; all

Sociedad-Cultura, en beneficio de la sociedad. progr P 80
Porcentaje de cumplimiento y
sostenibilidad de los indicadores de

OEL04 | Fortalecer los procesos de gestion institucional condiciones basicas de calidad del
servicio de educacién superior
universitaria.

OELO5 Implementar [a gestién de riesgos de desastres por | Porcentaje de acciones de gestion del

) peligros naturales y antropicos riesgo de desastres implementados

MINEDU como se muestra en la siguiente tabla:

Asi mismo los objetivos propuestios se encuentran vinculados a los objetivos
prioritarios de la Politica Nacional de Educacién Superior y Técnico-Productiva y al Plan
Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2024 del Sector Educacitn, el cual fue

aprobado su extensién de horizonte temporal con Resolucién Ministerial N° 122-2021-

OBJETIVOS
PRIORITARIOS DE LA
PNESTP

OFLI PEI 2022-2026

AEI PEI 2022-2026

OP1. Incrementar el acceso
equitativo de la poblacidéna la
educacién superior y écnico-
productiva:

OELDIFortalecer el desarrolio
continiio del proceso formativo
de los estudiantes de pregrado y
posgrado.

AELO01.03 Servicios y programas de bienestar
optimizados para la comunidad universitaria

OEL.04 Fortalecer los procesos
de gestion institucional

AFL04.03 Fomentar la presencia nacional de la
universidad en los programas de becas para
estudiantes

OP2. Fortalecer la formacién
integral de los estudiantes de
la ESTP, que responda a los
contextos sociales, culturales
y productivos

OEI01Fortalecer el desarrollo
continue del proceso formativo
de los estudiantes de pregrado y
posgrado.

AFI.01,05 Programa de mantenimiento de
infraestructura y equipamiento adecuados para la
comunidad universitaria

AEL01.04. Programas de posgrado articulados a las
lineas de investigacién

OEI.02 Promover investigacion
formativa y cientifica vinculada
con el desarrollo e innovacién

AEL02.01 Programa de desarrollo de la preduccion
cientifica e intelectual implementado para
investigadores




OBJETIVOS
PRIORITARIOS DE LA
PNESTP

OEI PEI1 2022-2026

AEI PEI 2022-2026

tecnoldgica orientada a docentes
y estudiantes.

AEL02.02 Programas de capacitacion en
investigacion e innovacién formativa
implementados para los docenies

AFEI1.02.03 Programas de investigacion formativa
implementados para la comunidad académica

AFEIL02.06 Programas de movilidad internacional
implementados para los alumnos y docentes

AEL(2.04 Programas de desarrollo de patentes y
semilleros implementados para la comunidad
académica

AFBL.02.05 Programas de movilidad internacional
implementados para los alumnos y docentes

OELO03 Ejercer la
responsabilidad social como
medio canalizador del saber en la
relacion Universidad-Sociedad-
Cultura, en beneficio de la
sociedad,

AFI1.03.01 Programas de sostenibilidad ambiental
articulados a la sociedad

AEL03.02 Programa de extension cultural y
proyeceidn social vinculados a la comunidad

AEL03.03 Programa de innovacion y
emprendimiento implementado para la comunidad
académica

OP3. Mejorar la calidad del
desempefio de los docentes
de la ESTP

OEIL01Fortalecer el desarrollo
continuo del proceso formativo
de los estudiantes de pregrado y
posgrado.

AEL01.01 Capacidades fortalecidas en los docentes
de la UNPRG

AELQ1.02 Programas curriculares actualizados para
los estudiantes

AELQ1.05 Programa de mantenimiento de
infraestructura y equipamiento adecuados para la
comunidad universitaria

QFEIL04 Fortalecer los procesos
de gestidn institucional

AEI04,01 Sistemas de la gestion de la calidad
implementados en [a universidad

AFEI04.02 Carreras profesionales acreditadas en
beneficio de la comunidad universitaria

AEL04.03 Servicio de gobierno digital
implementado en la universidad

AEL04.04 Infraestructura optimizada para la
comunidad universitaria

AFEI,04,05 Centros de produccion mejorados en la
universidad

AFI.04.06 Oferta de servicio eficiente de
reconocimiento y registros piiblicos de grados y
titulos

QEL0S5 Implementar la gestidn
de riesgos de desasires por
peligros naturales y antropicos

AEL05.01 Programa de reduccion de riesgos de
desastres ante peligros naturales y antropicos
ejecutado en la universidad

Iv.

Acciones estratégicas institucionales (con indicadores)

Las acciones estratégicas instituciones son iniciativas que contribuiran a

implementar la estrategia establecida por los Objetivos Estratégicos Institucionales-OEI

de los cuales se concretardn en productos (bienes o servicios) que la institucion entrega

de acuerdo a sus competencias y funciones.

Las acciones propuestas y sus indicadores segin OEI que se encuentra articulado al

presupuesto (programatica UNPRG) son los siguientes:
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OELO01. Fortalecer el desarrollo continuo del proceso formativo de los estudiantes

de pregrado y posgrado.
— OEVAEL — Nombre del indicador
Codigo Descripcion
Porcentaje de egresados de pregrade que se
encuentran  satisfechos c¢on la  formacién
universitaria recibida.
Fortalecer el desarrollo continuo del | Porcentaje de egresados de posgrado que se
QELO! proceso formativo de los estudiantes de | encuentran  satisfechos con la  formacién
pregrado y posgrado universitaria recibida.
Porcentaje de egresados que han tenido oportunidad
de trabajar al afio de concluir sus estudios de pre
grado en la UNPRG
Capacidades fortalecidas en los docentes . .
ALL01.01 de la UNPRG Porcentaje de docentes UNPRG capacitados
AFLO1.02 Programas curriculares actualizados para | Porcentaje de curriculos actualizados y alineados a
T los estudiantes la ensefianza por competencias
Serlwcllos y programas de b1ene-star Numero de alumnos beneficiarios de los programas
AEL01.03 optimizados para la  comunidad . A
Lo que oferta bienestar universitario
universitaria
Programas de posgrado articulados a las | Porcentaje de programas de posgrado articulados a
AEL01.04 ; ; L= . . e
lineas de investigacién las lineas de investigacion
Programa de  manienimiento de iy . . .
AFEL01.05 infraestructura y equipamiento adecuados Porc?ntfge de mfraestructu.ra ¥ ~squipamtento
. L académico renovado en la Universidad
para la comunidad universitaria

OEIL02. Promover investigacién formativa y cientifica vinculada con el desarrollo e

innovacion tecnoldgica,

OEVAE]

Descripceion

Nombre del Indicador

52\ Cédigo

OEL02

Promover investigacion formativa y
cientifica vinculada con el desarrollo e

Porcentaje de docentes que realizan investigacion con
categoria investigadores RENACYT

innovacion tecnoldgica orientada a
docentes y estudiantes.

Porcentaje de estudiantes registrados en las Unidades
de Investigacién que culminan trabajos de
investigacion

AFEL02.01

Programa de desarrollo de la
produccién  cientifica e intelectual

Tasa de crecimiento de documentos cientificos
publicados en revistas indizadas

implementado para investigadores

Porcentaje de lineas de investigacion consolidadas

ABL1.02.02

Programas de capacitacién en investigacién
e innovacion formativa implementados para
1os docentes

Porcentaje de docentes capacitados en ternas de
investigacion e innovacién

AEL02.03

Programas de investigacion formativa
implementados para la comunidad
académica

Tasa de crecimiento porcentual de proyectos de
investigacion formativa ejecutados

AEL02.04

Programas de desarrollo de patentes y
semilleros  implementados para la
comunidad académica

Tasa porcentual de crecimiento de patentes obtenidas

ABL02,05

Programas de movilidad internacional
implementados para los alumnos y
docentes

Porcentgje de alumnos de pregrado con movilidad
internacional

11




OEKL.03. Ejercer la responsabilidad social como medio canalizador del saber en la

relacion Universidad-Sociedad-Cultura, en beneficio de la sociedad

- QEVAEI s Nombre del Indicador
Cadigo Descripeidn
Ejercer la responsabilidad social como
OEI.03 medio canalizador del saber en la relacién | Nfimero de estudiantes que participan en ¢l
' Universidad-Sociedad-Cultura, en beneficio | programa de responsabilidad social.
de la sociedad.
AEL03.01 Programas de sostenibilidad ambiental | Porcentaje de programas ejecutados de
777 | articulados a la sociedad sostenibilidad ambiental
AF1.03.02 Programa de extension cuEt“ur.a Ly proyeccién Talleres artisticos y culturales implementados
social vinculados a la comunidad
AFEL03.03 Progr ama de innovacion y e}nprenc[m{iei.lto Nimero de empresas estudiantiles incubadas
implementado para Ia comunidad académica

OEL04, Optimizar los procesos de gestion institucional

OFEJ/AEI .

Cadigo Descripcién Nombre del Indicador

Fortaleoer los procesos de gestion Porcentaje de cumplimiento y sostenibilidad de los

OELO4 |, . ™ pro g indicadores de condiciones bésicas de calidad del
institucional . s ” . L
servicio de educacién superior universitaria.

Sistemas de la gestién de la calidad | Porcentaje de implementacion de los sistemas de la
AEL04.01 | - - ;

implementados en la universidad gestion de fa calidad
AFEL04.02 Carrera§ profesmnale‘s acred.ltada.s N Porcentaje de carreras profesionales acreditadas

beneficio de la comunidad universitaria
ABL04,03 | Presencia nacional de la universidad en |\ 0o e csmdiantes en condicion de becados

los programas de becas para esiudiantes

Implementacion del gobierno digital en [ Porcentaje de implementacién del gobierne digital
AFI1.04.04 L e

la Universidad en la Universidad

Centros de produccién implementados | Nimero de procesos de produccion de bienes y
AEL04.05 N g o :

en la universidad prestacion de servicios mejorados

Ser.VICIO de regls.l:ros de grados y t.mﬂos Tasa de crecimiento promedio anual de registro de
AFL04.06 i mejorado  para los  estudiantes s

. grados y titulos
uversitarios

OEL05. Programa de reduccion de riesgos de desastres ante peligros naturales y

antrépicos
OEVAEY .
Chiigo Deseripcién Nowmbre del Indicador
OELOS Implementar fa gestién de riesgos de desastres por | Porcentaje de acciones de gestion del

peligros naturales y antropicos

riesgo de desastres implementados

AFIL.05.01

Programa de reduccion de riesgos de desastres ante
peligros naturales y anirdpicos sjecutado en la

universidad

Porcentaje de acciones ejecutados
para reducir riesgos en la universidad
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Afo del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

San Isidro, 13 de Octubre del 2021

OFICIO N° D000489-2021-CEPLAN-DNCP

Dra.

Olinda Luzmila Vigo Vargas

RECTORA (E) DE LA UNPRG

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO

CALLE JUAN XXIIl 391 CERCADO,LAMBAYEQUE-LAMBAYEQUE-LAMBAYEQUE

Presente.-
Asunto , Verificacion y validacion del proyecto Plan Estratégico Institucional 2022-2026
Referencia : Correo electronico (2021-0001703).

De mi consideracion:

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y en atencién al correo electrénico de la referencia, por el cual
solicitan el informe técnico del Plan Estratégico Institucional PEI 2022 - 2026 de la Universidad Nacional
Pedro Ruiz Gallo por parte del CEPLAN, en marco a lo dispuesto en la Directiva N°001-2017-
CEPLAN/PCD y su modificatoria.

Sobre el particular, se comunica que el equipo de especialistas, previa revision de la articulacion del
contenido v la estructura del Plan Estratégico sefialado, ha elaborado el Informe Técnico N°D000237-
2021-CEPLAN-DNCPPEI que se adjunta al presente, concluyendo que el Plan Estratégico Institucional PEI
2022 — 2026 cumple con lo requerido en la normativa vigente.

Finalmente, se felicita el esfuerzo para el desarrollo del proceso de planeamiento estratégico institucional
del equipo técnico y a la Alta Direccidn al liderar la elaboracién del Plan Estratégico Institucional de su
institucion.

Aprovecho la ocasion para expresarle las muestras de mi consideracion y estima.
Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Daisy Heidinger Zevallos
Directora Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en la Presidencia del Consejo de Ministros, aplicando lo " /o
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dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e
integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccién web: https://sistemas.ceplan.gob.pe/consultasgd/register/verifica / ;
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio del Bicentenario del Pert: 200 arios de Independencia”

San Isidro, 12 de Octubre del 2021
INFORME TECNICO N° DO000237-2021-CEPLAN-DNCPPEI

A ; DAISY HEIDINGER ZEVALLOS ]
DIRECTOR NACIONAL DE COORDINACION Y PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

De ; SANDY KATHERYN SILVA PINA

ESPECIALISTA EN PROSPECTIVA TERRITORIAL

Asunto : Verificacion y validacion del proyecto Plan Estratégico Institucional 2022-2026
de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo

Referencia : Correo electronico (2021-0001703).

Fecha Elaboracion: San Isidro, 12 de Octubre de 2021

Tengo a bien dirigirme a usted, en atencidn al correo electronico de fecha 28 de setiembre de 2021 del area
de Planificacion de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, mediante el cual remite su proyecto de Plan
Estratégico Institucional 2022-2026; solicita el Informe Técnico de validacion en el marco de lo establecido
en la Seccion 5.7 de la Guia para el Planeamiento Institucional.

I. ANTECEDENTES

Sobre la normativa aplicable
1. En marco al Decreto Legislativo N°1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, el CEPLAN debe asesorar a las entidades de
la Administracién Publica para la elaboracién, seguimiento y la evaluacion de politicas y planes
estratégicos de desarrollo con la finalidad de lograr que estos se ajusten a los objetivos
estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional —
PEDN.

2. Mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, modificada
por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00009 2021/CEPLAN/PCD, se aprobo la
Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, “Directiva para la Formulacién y Actualizacién del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional”, que establece los lineamientos para la formulacion y
actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, dentro del marco de una vision
compartida y concertada del pais con prospectiva de mediano y de largo plazo.

3. Con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°033-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02 de
junio de 2017 se aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional en el marco del ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua, la misma que fue modificada por Resolucion
de Presidencia de Consejo Directivo N°062-2017/CEPLAN/PCD de fecha 23 de noviembre de
2017.

4. A través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°053-2018/CEPLAN/PCD. de
fecha 31 de octubre de 2018, se aprueba la modificacion a la Guia para el Planeamiento
Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.
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5. A través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°016-2019/CEPLAN/PCD de

fecha 25 de marzo de 2019, se aprueba la modificacién a la Guia para el Planeamiento
Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

Sobre el Proceso de Asistencia Técnica

1.

La participacién del CEPLAN comprendié el acompafiamiento y el asesoramiento dirigido al
drgano encargado del planeamiento por lo que se da cuenta que el proceso se realizé de forma
participativa y via correo electrénico.

El inicio del proceso de elaboracién del PEI 2022-2026, obedece a la necesidad de contar con un
PEI enmarcado en la normatividad del ente rector, conformando la Comision de planeamiento
estratégico de acuerdo a la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°016-
2019/CEPLAN/PCD de fecha 25 de marzo de 2019.

Il. ANALISIS

1.

2.

La Seccion 5. Plan Estratégico Institucional - PEI de la Guia para el planeamiento institucional
sefiala que “El documento del PEI debe contener informacién precisa sobre su disefio y las
razones que lo sustentan”.

Asimismo, la Seccién 5.7. Validacién y aprobacion del PEI de la Guia, sefiala que las entidades
publicas deben remitir por correo electrénico sus proyectos de PEI al CEPLAN, quien verifica y
valida la consistencia técnica y emite el Informe Técnico respectivo. Luego de la validacion, el
titular de la entidad debera emitir el acto resolutivo de aprobacién y disponer su publicacion en el
Portal de Transparencia Estandar.

De la verificacion realizada al proyecto del PEI, se evidencia el desarrollo del contenido minimo
que sefiala la Guia para el planeamiento institucional.

Sobre el nivel de cumplimiento de los criterios de evaluacion de la Matriz de Verificacion se resalta

lo siguiente:

Del cumplimiento del Criterio del 1 al 4

e Se observa que la declaracion de politica institucional se concreta con el PEI.

e Se evidencia el desarrollo metodolégico de la mision institucional, objetivos estratégicos
institucionales y acciones estratégicas institucionales.

e El Plan Estratégico Institucional 2022-2026 de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo
cuenta con 05 Objetivos Estratégicos Institucionales y 20 Acciones Estratégicas
Institucionales, incluyendo 01 OEI sobre la gestion de riesgos de desastres por peligros
naturales y antrépicos, articulado a 01 Objetivo Estratégico Sectorial.

Del cumplimiento del Criterio del 5 al 6

e Cumple con el desarrollo de la ruta estratégica y la estructura de presentacion del PEI, asi
como el uso de los formatos de los Anexos B-1, B-2 y B-3, indicados en la Guia para el
planeamiento institucional.

lll. CONCLUSIONES

1.

Se verifica y valida que el Plan Estratégico Institucional de la Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo para el periodo 2022-2026, ha sido elaborado en aplicacion a las orientaciones que establece
la Directiva de actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y la Guia para el
Planeamiento Institucional.
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2. Conforme al resultado de la Matriz de Verificacidn, se concluye que es favorable proceder con la

aprobacion del PEI.

IV. RECOMENDACIONES

1. Se recomienda continuar con los tramites correspondientes para su aprobacién mediante acto
resolutivo, disponer su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la Entidad y la ruta

de acceso (link) deberéa ser enviada por correo electrénico al CEPLAN.

2. Porotrolado, la entidad deberé registrar la informacion de la Matriz B-2: Matriz del Plan Estratégico

Institucional en el aplicativo CEPLAN V.01.

3. Se recomienda a la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo a través de los centros de costo
responsables de los indicadores de los OEl y AEI, deben realizar las acciones necesarias para
realizar el calculo de indicadores que no cuentan con valores de linea base, a fin de ser reportado

los logros esperados en los plazos establecidos.
Es cuanto debo informar.
Atentamente,
Documento firmado digitalmente
Sandy K. Silva Pifia

Especialista en Prospectiva Territorial
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN
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MATRIZ DE VERIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI
Pliego Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo
Nivel de Gobierno Nacional
Referencia Correo electrénico
Fecha de remision del proyecto de PEI 28 de setiembre de 2021

Periodo del PEI

| 2022 - 2026

| Elaboracién (X) / Modificacion ()

Criterios aplicables al PEI — Guia para el Planeamiento Institucional

o - Valoracion L Observaciones (O) /
Criterios de evaluacion 0al4 Descripcion Recomendaciones (R)
1. Declaracion de la Politica Institucional 4 Cl_JmpIe con el
criterio establecido.
Se verifica que cumple con presentar
1.1 |la Declaracion de Ila Politica
Institucional
Cumple casi en su
2. Construccidn de la Misién 3 totalidad con el
criterio establecido
Se identifica con claridad los
2.1 | elementos establecidos para la
construccién de la mision.
3. Construccién de los Objetivos Cumple casi en su
Estratégicos Institucionales - OEI 3 to.tah(.jad con, el
criterio establecido.
31 Articulacion de politicas y planes a
) través de los OEI
Identificacion de un OEI de Gestion
3.2 h
del riesgo de desastre
33 Consistencia en la construccion de los
) OEI Tipo Iyl
Coherencia y consistencia entre los
3.4 . =)
objetivos, indicadores y metas
4. Construccion de las Acciones Cum_ple casl en su
L SO 3 totalidad con el
Estratégicas Institucionales - AEI oo .
criterio establecido.
Consistencia en la construccion de las
4.1 §
AEIl segun su naturaleza
42 Consistencia y coherencia entre los
’ acciones, indicadores y metas
5. Identificacidon de la Ruta Estratégica 2 Cgmple con el
criterio establecido.
5.1 Se establece un orden de prioridad
' para los OEl y AEI
6. Estructura de presentacion del PEI 2 CL_JmpIe con el
criterio establecido.
Cumple con la presentacion del
6.1 | contenido minimoy el llenado correcto
de los Anexos B-1, B-2 y B-3.
Puntaje final 17
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