VL.

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATO EN LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS

TITULO DEL CARGO
Psicdlogo(a) para el Programa del Servicio psicopedagdgico.

OBJETO DE LA CONTRATACION
Contratar los servicios de un (01) Licenciado en Psicologia, para el desarrollo de actividades del

Programa del Servicio Psicopedagdgico, de la Direccion de Bienestar Universitario, considerado en el

Plan de Emergencia de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

FINALIDAD PUBLICA
Ejecucion de actividades del Programa del Servicio de Psicopedagogia, de la Direccién de Bienestar

Universitario de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO
Direccidon de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

META ASIGNADA EN EL PLAN DE EMERGENCIA
Programa del Servicio Psicopedagégico.

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

- Experiencia general: Experiencia minima de

EXPERIENCIA tres (03) afios en el sector Publico y/o
Privado.

- Experiencia especifica: de dos (02) afos en
Instituciones relacionados a la educacién.

- Planificacién

- Capacidad de trabajo en equipo.
- Iniciativa.

COMPETENCIAS - Proactividad.

- Comunicacion.

- Control.

- Manejo de Tiempo.

- Disciplina

- Coherencia.
VALORES - Responsabilidad.
- Respeto.
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- Compromiso

® Requisito Minimo: Titulo Universitario en
FORMACION ACADEMICA Psicologia.

- Se Requiere Colegiatura.

- Se Requiere Habilidad Profesional Vigente.

- Se Requiere Seruns

e Capacitacién o especializacidon en Psicopedagogia.
e Capacitacion en habilidades sociales y actividades
CURSOS DE CAPACITACION Y/O con adolescentes.
ESPECIALIZACON e Convivencia
e Tutoria.
Nota: Cada Curso debe tener no menor de 12 horas
y los programas de especializacion no menor de 90
horas.

= Conocimiento en estrategias de prevencion.

= Conocimientos bdsicos de programas informaticos.
= Conocimiento en convivencia y gestion educativa.

CONOCIMIENTOS = Conocimientos en psicopedagogia.

= Conocimientos en estrategias de intervencion.

= Conocimientos en manejo de grupos.

= Conocimiento en manejo de pruebas psicoldgicas.

FUNCIONES A REALIZAR

Planifica actividades de su competencia a desarrollarse durante el presente programa.

Elaborar material de difusidon y promocion del programa

Elaborar material de prevencién para el programa.

Coordinar, planificar y ejecutar talleres con temdtica psicopedagdgica a la comunidad Universitaria.
Desarrollar actividades que se asignen a los programas de Bienestar Universitario.

Realizar atenciones psicopedagdgicas a los estudiantes de las distintas escuelas profesionales.
Presentacion de informes de actividades realizadas.

Realizar actividades de sensibilizacién y orientacidn a la comunidad universitaria.

Realizar actividades relacionados a la salud mental de la comunidad universitaria.

Realizar Capacitacion al personal docente y Administrativo.

Otras actividades que la coordinacidn se le asigne, relacionados a la misién del puesto.
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CONDICIONES ESENCIALES DE CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

LUGAR DE PRESTACION DE

SERVICIOS

Direccidn de Bienestar Universitario - UNPRG- Lambayeque.

DURACION DEL CONTRATO

Tres (03) meses

REMUNERACION MENSUAL

S/. 2, 500.00 (Dos mil Quinientos soles)
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